
  

cusanus trägergesellschaft trier mbH

Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen wir täglich kranke, ältere und

hilfsbedürftige Menschen in unseren Einrichtungen. Gemeinschaftliches

Miteinander, gegenseitiger Respekt und professionelles Handeln ist unser

Anspruch.

Wir stellen ein:

Pflegehilfskräfte (m/w/d) in Voll- und Teilzeit

Hier ist Ihre helfende Hand gefragt:

Durchführung der ganzheitlichen und aktivierenden Pflege, Betreuung

und Versorgung unter Fachaufsicht

Mitwirkung bei der Gestaltung der Tagesabläufe und der sozialen

Betreuung auf dem Wohnbereich

Damit überzeugen Sie uns:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpflegehelfer/in oder

Krankenpflegehelfer/in oder mehrjährige Berufserfahrung in der Pflege

Freude an der Arbeit mit Menschen unterschiedlicher Generationen

Ein Gespür für Sensibilität gegenüber Bewohner*innen und deren

Angehörigen

Zuverlässigkeit und Teamgeist

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Attraktive Vergütung – zusätzlich erhalten Sie Jahressonderzahlungen

(Urlaubs- und Weihnachtsgeld).

  Ihr Gehalt steigt mit der Dauer der Betriebszugehörigkeit.

Leistungen zur betrieblichen Altersvorsorge

30 Urlaubstage pro Jahr

Berücksichtigung individueller Wünsche bei der Dienstplangestaltung

Attraktive Mitarbeiterrabatte über corporate benefits

Ein sicherer Arbeitsplatz in einer zukunftssicheren Branche

Ein vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

Berufliche Entwicklungschancen in einem großen Träger

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung in einer pdf-Datei per E-Mail an

m.moritz@altenheim-st-barbara.de.

Ihre Ansprechpartnerin:

Marion Moritz, Heimleiterin des Alten- und Pflegeheims St. Barbara

Mudersbach

 Telefon: 02745 9210-0

 E-Mail: m.moritz@altenheim-st-barbara.de

mailto:s.lang@ah-nunkichen.de
mailto:m.moritz@altenheim-st-barbara.de


Selbstverständlich behandeln wir Ihre Angaben vertraulich. 

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres

Trägers.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.
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